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Echt AWO. Seit 1919.
Erfahrung fiir die Zukunft.

AWO Regionalverband Rhein-Erft & Euskirchen e.V.
Stellenausschreibung

Anfordernde Einrichtung: Fachdienst fiir Migration und Integration
¢/o Mosaik — Unser Haus der Vielfalt

Stellenbezeichnung: Padagogische Fachkraft in der Integrationsagentur (m/w/d)

Stellenanteil: [ ] Vollzeit
[X] Teilzeit Wochenarbeitszeit 19,5 Stunden

Eintritt: ab sofort
Austritt: unbefristet

Der Arbeiterwohlfahrt Regionalverband Rhein-Erft & Euskirchen e.V. ist eine gemeinnitzige
Korperschaft, die aufgrund ihrer Geschichte und ihres gesellschaftspolitischen
Selbstverstandnisses ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Pragung ist. Wir betreiben in vier
rechtlich und wirtschaftlich selbstiandigen Korperschaften insbesondere finf stationdre
Pflegeeinrichtungen, Uber 50 Kindertagesstatten und eine Vielzahl von sonstigen sozialen
Einrichtungen mit rd. 1.800 Mitarbeitenden. Der AWO Regionalverband unterhalt das Mosaik
- Unser Haus der Vielfalt in Kerpen, in dem strukturelle MaBnahmen zur Forderung der
Integration von Menschen mit Einwanderungsgeschichte umgesetzt werden.

Aufgabenbeschreibung:

- Forderung des Blrgerschaftlichen Engagements

- Interkulturelle Offnung

- Sozialraumorientierte Arbeit mit systematischer Angebotsplanung
- Interkulturelles Konfliktmanagement

- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Dienstes

- Gruppen- und Gremienarbeit
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Notwendige Qualifikation:

Wiinschenswert:

vergleichbar
Mehrsprachigkeit

- Fuhrerschein Klasse B und eigener PKW

Wir bieten:

Dipl. Sozialarbeiter*in oder -padagog*in (m/w/d) oder

- eine spannende Aufgabe in einem gesellschaftlich wichtigen Aufgabenbereich
- Mitarbeit in einem motivierten Team

- Moglichkeiten zu Fort- und Weiterbildung

- Verglinstigte Mitgliedschaft im Urban-Sports-Club
- Moglichkeit des Leasings eines Jobrades

- 30 Tage Urlaub sowie zusatzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester

- Jahressonderzahlung
- Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
- Dynamisches Arbeitsumfeld

- Individuelle Férderung, berufliche sowie personliche Entwicklungschancen

Vergiitung: leistungsgerecht nach TV-AWO NRW

Einsende-/Abgabeschluss: 31.05.2025

Senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung, inklusive Anschreiben, Lebenslauf und

Nachweisen an untenstehende Person.

An: AWO Regionalverband Rhein-Erft & Euskirchen e.V.
Herr Andreas Timeus
a.timeus@awo-bm-eu.net

Bergheim, den 24.04.2025
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